
 

 
 
 

Ficha de Observação, Acompanhamento e Avaliação de Estágio. 
   
Este documento define a responsabilidade do orientador do estágio e/ou responsável pelo setor no 
 qual o graduando (a) efetua o estágio. 
  
Estagiário:__________________________________R.G._________________________________ 
Matriculado no ____________ano do 
curso_______________Habilitação_______________________ 
Empresa /Instituição 
Concedente_______________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________
____ 
Setor/Área:__________________________Período do 
Estágio:_______________________________ 
   
Tabela 1  – Critérios de avaliação do estagiário. 
 

 
 
Tabela 2  – Critérios relacionados com a observação, acompanhamento e avaliação de 
desempenho 
 do estagiário. 
   
CRITÉRIOS  CONCEITO  
Conhecimentos teóricos sobre a área abordada (teorias utilizadas na 
prática). 

   

Prática de trabalho (aplicação de experiências adquiridas).    
Cumprimento de tarefas (empenho na execução de atividades solicitadas).    
Interesse no desempenho das atividades (empenho em ampliar os 
conhecimentos). 

   

Autonomia (disposição para resolução de problemas, potencial para tomar 
decisões e executá-las com autonomia e propriedade). 

   

Criatividade (capacidade de projetar e propor soluções alternativas e 
inovações). 

   

Disciplina (adequação às normas da instituição e à execução organizada 
das atividades). 

   

Assiduidade (presença e pontualidade).    
Cooperação (capacidade de trabalhar em equipe, socializar  conhecimentos 
e cooperar na execução de atividades). 

   

Liderança (capacidade de levar o grupo à tomada de decisão, respeitando 
as habilidades individuais dos colaboradores). 

   

   
 
____________________    ............./............/.......... 
Coordenador de Estágio 
 

A B C D/E 
Ultrapassa as 
expectativas em suas 
atividades 

Atinge os objetivos 
propostos 

Desempenho 
satisfatório 

Necessita ser 
reorientado e refazer o 
estágio 


